Frédéric Carré, PDG, devant le silo de Marquion : « Nous nous engageons aux c6tés de nos clients

dans une agriculture responsable et performante. »

FREDERIC CARRE est un
homme 2 la fois de conviction
et d’'action. PDG depuis 1991
de l'entreprise familiale fon-
dée en 1919 par son arriéere-
grand-pére (4° génération), il
est persuadé que les terres
riches et variées du Nord-Pas-
de-Calais et du nord de la Pi-
cardie continueront a voir se
développer une agriculture dy-
namique et trés performante.

« Dans ce contexte, notre ob-
jectif a toujours été d’aider les
agriculteurs & valoriser le po-
tentiel de leur terroir et leur sa-
voir-faire. » Il est aussi con-
vaincu que rien n’est jamais
acquis et que « la valeur se
prouve et s'entretient par l'ac-
tion ». Iln'y a donc rien de sur-
prenant a ce qu'il investisse en
permanence et qu’il ait tou-
jours de nouveaux projets &

Principal négociant du grand nord de la France, le groupe Carré s’est fixé comme
premier objectif de valoriser le terroir et le savoir-faire de ses agriculteurs.

I'étude. Depuis son arrivée a la
téte de I'entreprise, il a racheté
coup sur coup les Ets Dernau-
court, Thellier, Longbien, De-
lauzanne, Hainaut céréales... Il
a constitué, en 1999, le groupe
Carré issu de la fusion des dif-
férentes entités et s’est doté en
2001 de quatre nouveaux sites
dont celui de Marquion (Pas-
de-Calais) de 30 000 t. Méme si
Frédéric Carré est le PDG du
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En chiffres

@ Chiffre d’affaires :

70 millions d’euros dont

42 M€ en collecte et 28 M<
en approvisionnement.

@ Répartition du CA appro :
10 M€ en engrais, 12 M€ en
phytos, 3 M€ en semences,
3 M€ en aliment du bétail.

€ Collecte : 350 000 t dont
250 000 t de blé, 55 000 t
d’orge, 15 000 t de mafs,

12 500 t de pois
protéagineux, 4 ooo t de
féveroles et ¢ 000 t de colza.

@ Capacité de stockage :
210 000 t.

@ Salariés : 100,
@ Clients agriculteurs ; 2 600.

® Zone d’influence :
40 oco ha.

S

groupe, il a su s’entourer de
cadres trés compétents et
toutes les décisions sont prises
de maniere collégiale par
I'équipe de direction.

Quatre nouveaux sites
programmeés

Aujourd’hui, I'entreprise dont
le siege est a Gouy-sous-Bel-
lone (Pas-de-Calais) affiche un
CA de 70 M€ pour une







