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GROUPE " CARRE

Le Groupe Carré recrute

Chargé(e) de développement Agronomie et Expérimentation
_ Gouy-sous-Bellonne (siége social-proche Douai) - CDI - F/H

Notre groupe, dans le cadre de son développement, recherche un/e Chargé de développement Agronomie et
Expérimentation qui aura une contribution forte au sein de la Ferme Pilote dans : ’expérimentation, la recherche
appliquée et I'innovation agronomique en lien avec les enjeux d’une agriculture performante et durable.

Rejoins le Groupe Carré, ou nos valeurs de proximité, rigueur, ambition et humilité faconnent chaque solution que
nous proposons a nos 4500 clients agriculteurs. Ensemble, nous agissons pour une performance durable, tant sur le
plan économique qu’environnemental. Alternative familiale, nous sommes fiers d’étre a la fois un distributeur et un
collecteur de céréales de confiance pour les agriculteurs. Au sein de notre groupe, plus de 200 collaborateurs
incarnent notre raison d’étre grace a leur implication et leur engagement. Nous cultivons cette richesse humaine
avec des objectifs clairs et réalisables, un management a I’écoute et stimulant, une direction proche et impliquée, des
relations authentiques et sincéres, et une reconnaissance meéritée. Nous croyons au développement des
compeétences et a I’évolution professionnelle. Chez nous, tu seras un acteur clé dans la réalisation de nos projets
ambitieux. Si tu aspires a faire partie d’'une entreprise qui valorise la croissance personnelle et collective, le Groupe
Carré est ton prochain horizon professionnel.

< Jouer un réle central dans I'animation technique du réseau, la mise en ceuvre des essais sur
m la Ferme Pilote et la valorisation des résultats auprés des technico-commerciaux, des

partenaires et des agriculteurs

EJ Expérimentation sur la Ferme Pilote

Tu participes a la construction, au suivi et a la mise en
ceuvre des protocoles d’essais (semis, interventions,
notations, récolte) sur la Ferme Pilote et le réseau

Tu réalises 'analyse statistique et agronomique des
résultats.

Tu co-animes des visites d’essais et des journées
techniques, en interne et aupres de nos partenaires.

Rédaction et valorisation de contenus techniques

Tu rédiges des supports a partir des essais : Météo des
Cultures, mémos, fiches ITK, vidéos Carrément Plaine®,
argumentaires commerciaux etc.

Tu collabores avec le marketing pour concevoir des
formats dynamiques et innovants.

Tu contribues a la capitalisation des données

EJ Appui au service OAD & Innovation

Tu déploies des outils d’aide a la décision auprés de
nos equipes technico-commerciales et agriculteurs
(formation, support, accompagnement).

Tu contribues a I'évaluation technique des OAD
(suivi et assistance technique)

Tu veilles a démocratiser I’agriculture de précision
et a sourcer de nouvelles  technologies
(biostimulants, modélisation, télédétection...).

Veille technique et réglementaire

Tu restes a laffGt des évolutions sur la
réglementation (PPP, carbone, fertilisation...) et les
nouvelles pratiques agronomiques (agronomie
régéneérative, itinéraire techniques bas IFT...).

Tu assistes les technico-commerciaux et réponds
aleurs questions.

expérimentales.

©
9 Formation & Expérience

/ Bac +3 a Bac +5 en agronomie
(Licence ou Master)

/| Expérience de 2 a 3 ans dans un
poste similaire (expérimentation,
conseil, R&D terrain)

! Expérience en réseau de négoce,
institut technique, coopérative ou
ferme expérimentale appréciée

Rejoignez-nous'!

=~ Compétences clés Savoir-étre

Solides connaissances en agronomie,
protection des cultures, nutrition, biocontréle
A I'aise avec les outils statistiques (R, Excel,
ARM)
Compétences rédactionnelles éprouvées
et capacité de vulgarisation
Intérét marqué pour les outils numériques,
OAD, SIG
Bonne connaissance du monde agricole

Curiosité scientifique,
rigueur, esprit d’initiative
Esprit d’équipe, pédagogie
et sens du partage
! Adaptabilité entre le terrain
et les projets a long terme
Capacité a se former et a
s’informer

M Envie de rejoindre Paventure ? Postule dés maintenant
en envoyant ton CV a recrutement@groupe-carre.fr



https://www.linkedin.com/company/groupe-carre-negoce-agricole/
https://www.facebook.com/GroupeCarre62
https://www.youtube.com/channel/UCjfXzquC_gBn6jXcKmWGVlQ
mailto:recrutement@groupe-carre.fr

