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Le Groupe Carré recrute
RESPONSABLE COMPTABLE AUXILIAIRE - TIERS

F/HEN CDI - Q SIEGE A GOUY SOUS BELLONNE

Nous recherchons un(e) Responsable Comptable Auxiliaire - Tiers pour superviser la facturation clients et fournisseurs
du groupe, piloter les balances auxiliaires, encadrer une équipe opérationnelle, et jouer un réle clé dans la modernisation
de notre organisation.

Rejoins le Groupe Carré, ol nos valeurs de proximité, rigueur, ambition et humilité faconnent chaque solution que nous
proposons a nos 5 500 clients agriculteurs. Ensemble, nous agissons pour une performance durable, tant sur le plan
économique qu’environnemental. Alternative familiale, nous sommes fiers d’étre a la fois un distributeur et un collecteur de
céréales de confiance pour les agriculteurs.

Au sein de notre groupe, plus de 200 collaborateurs incarnent notre raison d’étre grace a leur implication et leur
engagement. Nous cultivons cette richesse humaine avec des objectifs clairs et réalisables, un management a I’écoute et
stimulant, une direction proche et impliquée, des relations authentiques et sincéres.

Notre direction administrative et financiére accompagne la transformation du groupe a travers des projets ambitieux :
mise en place d’un nouvel ERP, déploiement de I’e-facturation, fiabilisation des flux de gestion.
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Supervision & coordination
e Tu supervises I'’ensemble de la facturation commerciale.
e Tu pilotes 'organisation des cycles de facturation, en garantissant fiabilité, respect des délais et qualité des données.
e Tu assures le contrbéle des prix et la conformité des flux de facturation et supervises les opérations liées a
I’affacturage.
ul Suivi comptable auxiliaire
e Tu garantis la fiabilité des comptes tiers (clients et fournisseurs).
e Tusuis les soldes auxiliaires et contribues a leur cadrage mensuel.
e Tuserasen lien avec le service recouvrement pour assurer la cohérence des balances clients.
% Pilotage de projet
e Tu seras au cceur du projet e-facturation, et coordonneras sa mise en ceuvre.
e Tu contribueras a la rédaction des procédures, a la formalisation des pratiques et a la formation des utilisateurs.
Management
e Vous encadreras une équipe de 5 personnes, afin d’assurer une continuité de service, la qualité des livrables et
I’'adhésion de ton équipe aux projets de transformation.
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@Formation & expérience

e Bac +3 a Bac +5 en comptabilité.

e 53a7ansdexpérience dans une fonction similaire, avec encadrement d’équipe.

e Expérience souhaitée dans un environnement multi-sociétés, idéalement dans le négoce ou la distribution.
Compétences clés

¢ Maitrise de la comptabilité auxiliaire.

¢ Bonne connaissance des outils bureautiques et des ERP (Navision / Dynamics).

¢ Sens de l'organisation, de I’'analyse et du résultat.

e Capacité a prendre du recul, proposer des solutions, structurer une activité.
Qualités personnelles

¢ Nous attendons de toi rigueur, fiabilité, esprit d’initiative.

e Tu sauras travailler en transversalité, avec leadership et engagement.

¢ Tues autonome, structuré(e), et force de proposition.

Prét(e) a relever le défi ? Envoie ta candidature dés maintenant et rejoins une équipe a taille humaine, engagée et
passionnée par 'agriculture !

Nous croyons au développement des compétences et a I’évolution professionnelle. Chez nous, tu seras un acteur clé
dans la réalisation de nos projets ambitieux. Si tu aspires a faire partie d’'une entreprise qui valorise la croissance
personnelle et collective, le Groupe Carré est ton prochain horizon professionnel !

Rejoignez-nous I Mettez a profit votre expertise pour contribuer au succés du Groupe Carré
i en postulant a : recrutement@groupe-carre.fr



https://www.linkedin.com/company/groupe-carre-negoce-agricole/
https://www.facebook.com/GroupeCarre62
https://www.youtube.com/channel/UCjfXzquC_gBn6jXcKmWGVlQ

