GROUPE Quand le Groupe s'engage, c'est Carré

CARRE REJOIGNEZ UN NEGOCE FAMILIAL LEADER DANS LE NORD DE LA FRANCE

Le Groupe Carré recrute
RESPONSABLE DE DEPOT- F/H - CDI

© SILO DE GOUY-ST-ANDRE

Vous étes responsable de la gestion d'un dépot pour la réception des marchandises, leur stockage, leur délivrance et
leur expédition auprés des clients du groupe. Ce site est doté d'un séchoir a grains. Vous étes amené a manager
deux saisonniers en saison haute.

Rejoignez le Groupe Carré, ou nos valeurs de proximité, rigueur, ambition et humilité faconnent chaque solution que
nous proposons a nos 5 500 clients agriculteurs. Ensemble, nous agissons pour une performance durable, tant sur le
plan économique qu'environnemental. Alternative familiale, nous sommes fiers d'étre a la fois un distributeur et un
collecteur de céréales de confiance pour les agriculteurs.

Au sein de notre groupe, plus de 230 collaborateurs incarnent notre raison d'étre grace a leur implication et leur
engagement. Nous cultivons cette richesse humaine avec des objectifs clairs et réalisables, un management a |'écoute et
stimulant, une direction proche et impliquée, des relations authentiques et sincéres, et une reconnaissance méritée.

Nous croyons au développement des compétences et a I'évolution professionnelle. Chez nous, vous serez un acteur
clé dans la réalisation de nos projets ambitieux. Si vous aspirez a faire partie d'une entreprise qui valorise la croissance
personnelle et collective, le Groupe Carré est votre prochain horizon professionnel.

Postulez maintenant pour faconner I'agriculture de demain.

e . . . .
m Faire tourner le silo avec rigueur et efficacité !

Gestion des céréales et aliments Administration et conformité du site

o Assurer la réception, le stockage, la délivrance et o Assurer I'accueil et le service clients.
I'expédition des marchandises. o Reéaliser les saisies informatiques en temps

o Controler quantitativement et qualitativement toutes les réel (commandes, entrées, sorties).
entrées et sorties. o Gérer les formalités réglementaires.

o Appliquer les procédures : sécurité sanitaire, ventilation, o Veiller a la propreté, a I'entretien et au bon
surveillance des températures. fonctionnement des installations.

o Garantir la bonne conservation des grains. o Signaler toute défectuosité.

Gestion des approvisionnements

Piloter les stocks Management d'équipe
Realiser les inventaires. o QOrganiser le travail du silo.

o Assurer le rangement, le classement et la conservation des o Encadrer jusqu'a deux saisonniers en
marchandises. période de moisson.

Participer a la vente des produits.
Transmettre aux technico-commerciaux les informations
utiles clients.

Q
Compétences et savoir-étre

Dipléome type BAC PRO dans le domaine logistique agricole

Vous étes doté de bonnes qualités relationnelles et aimez la polyvalence. Vous étes autonome, ponctuel et fiable.
Une appétence pour la maintenance de ler niveau est nécessaire.

La maitrise de la conduite d'une installation serait également un plus.

o
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o

Pourquoi nous rejoindre ?

o Un environnement de travail a taille humaine et dynamique.
o Des projets concrets au coeur de la stratégie d'entreprise.
o Une entreprise ou rigueur, expertise, ambition et humilité guident nos actions.

Rejoignez-nous I ™ Envie de rejoindre I’laventure ?
) Postule dés maintenant en envoyant ton CV a recrutement@groupe-carre.fr



https://www.linkedin.com/company/groupe-carre-negoce-agricole/
https://www.facebook.com/GroupeCarre62
https://www.youtube.com/channel/UCjfXzquC_gBn6jXcKmWGVlQ

